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岡南の郷岡南の郷

募 集 職 種

雇 用 形 態

勤 務 時 間

勤 務 地

休 日 休 暇

有 給 休 暇

社会保険等

福 利 厚 生

／　介護職員／介護職員兼生活相談員　各若干名

／　正職員（保有資格によっては臨時職員での雇用となる場合があります）

／　交代勤務（特別養護老人ホームの場合）

　　早番   7：30～16：30（休憩 1ｈ）　遅番  10：00～19：00（休憩 1ｈ）

　　夜勤 16：30～   9：30（休憩 2ｈ）　日勤    8：30～17：30（休憩 1ｈ）

／　新潟県長岡市

／　年間休日116日

　　有給の特別休暇制度や育児目的休暇制度及び介護目的休暇制度あり

／　入職時5日付与、さらに6ヵ月後に5日付与。計10日。1時間単位での取得可

／　健康保険／厚生年金保険／雇用保険／労災保険

／　退職金制度（社会福祉施設職員退職手当共済及び新潟県民間社会福祉職員退職積立基金）

〒940-1132  新潟県長岡市渡沢町字早田53番地 〒940-1104　新潟県長岡市摂田屋町2701番地14

岡南の郷 せったやの郷

TEL      0258-23-7511 （岡南の郷）

E-mail  info@kounannosato.jp

募集状況等、詳しい問い合わせについては、岡南の郷 事務長 高頭までお気軽にご連絡下さい。

電話でのお問い合わせは
受付時間　8時30分〜17時30分　
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https://kounannosato.jp/

ホームページYouTube 動画

採用動画配信中！
働いている人の
生の声が聞けます！ 信濃川令終会検索
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信濃川令終会について

どんな職場？

先輩スタッフに聞きました

信濃川令終会で働く理由

キャリアパス

働きやすい職場づくりのための

取り組み紹介

岡南の郷、せったやの郷の２施設で、ご利用者様のニーズに

合わせたさまざまな福祉サービスを提供しています。

ICTの活用 外部研修の実施

仕事の流れ

信濃川令終会は利用者の皆様やご家族、そして地域から「推奨される

施設・事業所」を目指して、人と人とのつながりを大切にしながら

活動しています。

また、信濃川令終会の特徴は管理職と一般職の距離が近いことです。

サービスの質の向上のために、職員一人ひとりが意見を出し合い、

日々業務改善に取り組んでいます。

お互いの距離が近いから風通しが良くなり、それが働きやすさに

つながる。働きやすいから長く勤めることができる。そのような

職場環境が利用者様の過ごしやすさにつながると考えています。

私たちと共に多くの人を笑顔にできる、そんな仕事をしませんか。

職員同士が、

対面ではなく横に腰かけて

同じ方向を見ながら話しができる
働きやすい職場づくり

を大切にしています。

職業を選んだ理由を教えてください。

仕事をする上で、大事にしていることは？

瀧澤　華蓮　介護職員 / 2022年4月入職

金子　拓樹　介護福祉士 / 2016年4月入職

富沢　真　理学療法士/ 2022年4月入職

仕事のやりがいはなんですか？

大好きな祖母の存在と大学の授業で福祉に関して興

味を持ったのがきっかけです。

就職活動を始めた当初は営業職を志望していました。

しかし、大学で高齢者問題や身体障害などについて学

ぶうちに、福祉系の仕事にも興味が湧きました。

祖母と仲良しだったこともあって高齢者と触れ合う

ことに抵抗はなく、むしろ楽しいと思える事柄で、そ

んな気持ちを仕事につなげられたらと思いこの職業

を目指しました。

距離感を大事にしています。理学療法士として、運

動機能の維持・改善などに取り組むには利用者様な

らびにご家族の方との信頼関係が必要不可欠です。

利用者の方々の中には、会話がしたくて来られ

ている方もいらっしゃいます。

お困りごとについて、一緒に悩んで答えを出し

て「この人だから相談したい」と思ってもらえ

たら最高だと思います。リハビリの枠を超えて

お役に立てたら嬉しいですね。

利用者様の笑顔やありがとうの言葉が何

よりうれしいです。これは何年たっても変

わらないものですね。

前職は工場系の仕事で「対モノ」という感

覚がありました。もちろん、モノ＝商品の

先にお客様がいるのは頭では分かってい

たのですが。利用者様と直に触れ

合える介護の仕事の方が私には

合っているようです。無理はせず、

できることはとことんやるという

姿勢で日々仕事を進めています。

1年目〜

一般職員（新人職員） 一般職員（中堅職員） 副主任（指導職）

3年目〜 5年目〜

● 社会人、組織人として自己を確立する

● 日常の定型業務を独立して遂行できる

● 一般的な判断を要する業務を遂行できる

● 業務の改善や問題解決を実践できる

● 自己の経験を生かしアドバイス・指導できる

介護福祉士 ・社会福祉士主事・栄養士・（准）看護師

作業療法士・理学療法士・認知症介護実践者研修

その他業務上必要となる資格

介護福祉士（実習指導者研修）・社会福祉士・管理栄養士・（准）看護師・作業療法士

理学療法士・認知症介護実践リーダー研修・介護支援専門員

その他業務上必要となる資格 

● 下級者の指導を責任者として行うことができる

● 実務に関する比較的高度な経験を基に応用的
　判断を要する業務を遂行できる

● 比較的難度の高い課題についてグループをまとめ
　問題解決にあたることができる

● 管理職不在時の対応及び指揮ができる 

など

介護の質の向上と、業務の効率化の
ため、全館 Wi-Fi 環境下による「眠り
スキャン」、「クリアトークカム」など
の見守り支援型介護ロボットやイン
カムシステムを導入しています。ICT
の積極的な活用は職員の負担軽減に
も繋がっています。

外部研修への参加だけではなく、
オンライン動画研修を導入して
います。業務の空き時間での受講
が可能となりますので、時間外労
働の削減とサービスの質の向上
が両立できます。

岡南の郷 せったやの郷せったやの郷

特別養護老人ホーム 岡南の郷

ショートステイ岡南

グループホームこうなん

　ケアハウス岡南　

デイサービスセンター岡南

居宅介護支援事業所岡南

デイサービスセンターせったや

グループホームせったや
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早番の場合

事業内容

特別養護老人ホーム、ショートステイ、デイサービス、

グループホーム、ケアハウス、居宅介護支援

業務内容
■ 介護福祉士 (介護職員 )
入所者様の生活リズムを尊重し、穏やかな日々を送っていただけるよう、

身の回りのお世話や介助をおこないます。（食事、着替え、排泄、入浴等）

■ 介護職員兼生活相談員
上記に加え、ご利用者様、ご家族様からの相談援助や、ケアマネジャーや

関係機関との連絡調整業務をおこないます。

■ 機能訓練指導員（理学療法士等）
ご利用者様の心身状態や住環境等を評価した上で、機能

訓練計画書の作成、日常生活における活動や運動等を

用いた機能訓練を実施します。
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● 介護保険及び関係法令を遵守できる能力

● 予知・判断しながら問題提起することが
　できる

　


